
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Assistant Projet Management Officer H/F en alternance  
📍à Issy-les-Moulineaux  

 
 BAC +5 ECGPC (Expert Conseiller en Gestion de Patrimoine Certifié) 

 
 
 
DESCRIPTION DU POSTE 
 
Rejoindre La Banque Postale, c'est intégrer une banque citoyenne, dynamique et 
innovante, qui poursuit un développement accéléré sur les marchés de la banque de 
détail, de l’assurance et de la gestion d’actifs. 
 
Banque de service public, La Banque Postale accompagne ses clients dans une 
relation bancaire durable : 10,7 millions de clients particuliers et 400 000 clients 
entreprises, professionnels, acteurs de l’économie sociale et du secteur public local 
lui font confiance. 

🏢 L’ENTREPRISE 

La Banque Postale Leasing & Factoring est une filiale à 100% de La Banque 
Postale, dédiée aux financements spécialisés aux personnes morales. L'activité 
commerciale de La Banque Postale Leasing & Factoring s'articule autour de 3 lignes 
métiers : le crédit-bail mobilier, l'affacturage et les financements immobiliers Réseau. 
 
Attentive à ses collaborateurs, elle leur propose des parcours diversifiés et investit 
dans leur formation tout au long de leur parcours professionnel. 
 
 
🎯 MISSIONS 
 
L'Assistant(e) PMO aura pour rôle d’assister la Direction dans la structuration et le 
pilotage des projets. 
 
 
 



 

 

 
Il/Elle intervient soit directement dans un projet auprès du Chef de 
Projet, soit pour un suivi transversal du portefeuille de projets. 
 
Ses activités principales sont : 
 

• Participer à la mise en place du planning des projets et participer à son suivi 
• Assurer le suivi des ressources et du budget 
• Assurer la qualité des Projets en mettant en œuvre l’évaluation de la 

performance du pilotage des projets : définition et analyse de KPIs, reportings 
(Qualité, Coûts, Délais, Risques) 

• Assure le bon suivi des standards et méthodes, de la documentation, de 
manière générale du référentiel de gestion des Projets 

• Participer au Comité de Suivi du portefeuille de projets pour aider : 
• Au suivi de la vision stratégique de la roadmap des Projets 
• Au suivi des risques et remontées d’alerte des chefs de Projets 

 
Types d’interventions : 
 

• Amené à agir de manière transversale à plusieurs niveaux pour « embarquer 
» toutes les parties prenantes, utilisateurs internes – toutes les directions 
Métier de LBPLF, les directions de la banque (Informatique, MOA…), 
utilisateurs externes – prestataires, éditeurs 

• Pilotage et opérationnelle dès que le sujet le justifie 
 

CRITÈRES CANDIDAT  
 

🏦  FORMATION / SPÉCIALISATION  

Vous préparez une formation BAC+5 dans le domaine de la Banque ou de la 
Finance à l’IFCV. 

NIVEAU D'EXPÉRIENCE MINIMUM  

0 - 2 ans  

COMPÉTENCES RECHERCHÉES  

• Gestion de projets 
• Gestion des risques 
• Esprit d’analyse et de synthèse 
• Rigueur, bon relationnel (facilitation) 


