
Savoir-faire 

Le manager des conseillers coordonne l'activité
d'une équipe et conçoit les processus de

changements organisationnels et managériaux.
Ses missions sont les suivantes :

Techniques de
management
Capacité de leadership
Techniques
commerciales
Maîtrise des outils
bureautiques

MissionsMANAGER DES CONSEILLERS

Gestion des problèmes

Analyse des besoins des équipes

Aménagement des postes et des conditions de travail

Définition des axes de développement commercial

Relationnel

Dynamisme

Organisation

Adaptabilité


